
خلاصه ای از وظایف متخصص طب کار مسوول فنی

طراحی و نظارت بر فرایند معاینات مختلف سلامت شغلی از جمله دوره‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ای، استخدامی،ویژه و ارتقاء و بازگشت به کار پرسنل تحت پوشش ، تجمیع داده های بالینی، پاراکلینیک، تعیین تناسب شغلی و اظهار نظر نهایی در پرونده معاینات طب صنعتی جمعیت تحت پوشش ، نظارت بر حسن انجام معاینات سلامت کار و در صورت نیاز انجام معاینات مختلف سلامت شغلی ، نظارت و اجرای آموزش مستمر پزشکان و کارشناسان صنعتی ، نظارت بر گزارش دقیق بیماری‌های شغلی، تشخیص، تایید و گزارش آنها ، بازدید دوره‌ای از مراکز سلامت کار تحت پوشش و کنترل کیفی معاینات شغلی و ارزیابی نحوه عملکرد فنی پزشکان صنعتی ، همکاری در زمینه ارزیابی عوامل آسیب رسان محیط کار با کارشناسان بهداشت حرفه‌ای بر حسب نیاز ، نظارت بر عملکرد فنی و کیفی سایر پرسنل بهداشت و درمان مرتبط با سلامت کار از جمله پزشک صنعتی، کارشناس بهداشت حرفه‌ای، پرستار صنعتی،کارشناس ادیومتری ، شرکت در شورای پزشکی منطقه حسب نیاز و سایر کمیته‌های درون و برون سازمانی مرتبط با سلامت کار ، نظارت بر شناسایی و ساماندهی بیماریهای مزمن غیر واگیر در میان پرسنل ، همکاری در اجرای برنامه‌های آموزشی سلامت کار برای کارکنان بهداشت و درمان منطقه و نیز پرسنل شاغل تحت پوشش بر حسب نیاز ، معرفی بیماران به شورای پزشکی منطقه بر حسب نیاز و تشخیص ، نظارت بر اجرای دقیق اقدامات راهبردی سلامت کار در منطقه تحت پوشش ، ارائه گزارشات سلامت و تعامل علمی و اداری با مدیران مراکز صنعتی برای جلب مشارکت ایشان در ارتقاء سلامت شغلی
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