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دستورالعمل نحوه انجام معاینات و تایید صلاحیت پزشکی بدو استخدام در صنعت نفت1

دستورالعمل نحوه انجام معاینات دوره‏ای در کارکنان صنعت نفت2

دستورالعمل نحوه انجام معاینات بازگشت به کار و معاینات تناسب برای کار در کارکنان صنعت نفت3

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پیش از بازنشستگی درك اركنان وزارت نفت4

دستورالعمل نحوه غربالگری سلامت عمومی  در کارکنان صنعت نفت5

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی برای کار در فضاهای بسته و محدود6

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در رانندگان جرثقیل و لیفتراک7

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی وصدور صلاحیت پزشکی در غواصان صنعت نفت8

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در مشاغل دریانوردی و کشتیرانی صنعت نفت9

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در رانندگان صنعت نفت10

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در آتش‏نشانان صنعت نفت11

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در کارکنان اماکن مواد غذایی12

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی در کارکنان بهداشت و درمان صنعت نفت13

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در کارکنان Offshore در صنعت نفت14

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی پرتوکاران در صنعت نفت15

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی در کارکنان حراست صنعت نفت16

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی برای کار در ارتفاع17

دستورالعمل نحوه غربالگری سلامت روان در کارکنان صنعت نفت18

دستورالعمل نحوه انجام و تفسیر ادیومتری در معاینات طب صنعتی کارکنان صنعت نفت19

راهنمای انجام و تفسیر اسپیرومتری در معاینات کارکنان صنعت نفت20

دستورالعمل نحوه صدور استعلاجی و ارجاع بیماران به شوراهای پزشکی صنعت نفت21

دستورالعمل نحوه شناسایی، گزارش‏دهی و ثبت بیماری‏های شغلی در صنعت نفت22

دستورالعمل نحوه انجام معاینات پزشکی و صدور صلاحیت پزشکی قبل از استفاده از رسپیراتور23

دستورالعمل نحوه ارزیابی شاخص‏های غیبت از کار در صنعت نفت24

راهنمای شاخص‏های سلامت کارکنان صنعت نفت25



 ▪ حدود: 

 کلیه مراکز سلامت کار صنعت نفت

 ▪ شرح مسئولیت‏ها و وظایف:

- مسئولیت تدوین، تصویب و بازنگری دستورالعمل‏ها: رئیس سلامت کار سازمان با مشارکت شورای تخصصی طب صنعتی 

سازمان

- مسئولیت‏ها و شرح وظایف در اجرای دستورالعمل‏ها:

رئیس سلامت کار و HSE سازمان: برنامه‏ریزی و نظارت بر حسن اجرای مفاد دستورالعمل‏ها از طریق تیم نظارت سازمان 

و ارائه بازخورد به رئیس بهداشت و درمان منطقه و رئیس سلامت کار منطقه

رئیس بهداشت و درمان منطقه: اطمینان از حسن اجرای مفاد دستورالعمل‏ها از طریق درخواست بازخورد از رئیس سلامت 

کار منطقه و همکاری کامل با معاونت سلامت و رئیس سلامت کار سازمان برای اجرای دقیق و کامل دستورالعمل‏ها

رئیس ســامت کار منطقه: نظارت بر حســن اجرای دســتورالعمل‏ها از طریق ارزیابی‏های کیفی و کمّی در فواصل زمانی 

مشخص و ارائه بازخورد به مراکز سلامت کار منطقه و رئیس بهداشت و درمان منطقه و پیگیری تمهیدات لازم برای 

برطرف کردن نواقص اجرایی و آموزشی

رئیس مرکز ســامت کار پالایشــگاه: فراهم کردن امکانات و تسهیلات لازم برای اجرای مناســب و دقیق دستورالعمل‏ها و 

فرآیندهای اجرایی مرکز سلامت کار اصلی و اقماری

متخصص طب کار مسئول فنی: نظارت روزانه بر حسن اجرای دستورالعمل‏ها و فرآیندهای موجود از طریق آموزش پزشک 

معاینه‏کننده، ارزیابی و نظارت دوره‏ای بر گردش کار و فرآیند معاینات و ارزشــیابی روزانه پرونده‏های معاینات و نیز 

انجام کامل شرح وظایف مصوب سازمان

پزشــک صنعتی معاینه‏کننده: انجام دقیق و صحیح معاینات پزشــکی طب صنعتی مطابق با فرآیندها و دســتورالعمل‏ها و 

توصیه‏های تکمیلی متخصص طب‏کار مسئول فنی

پرستار صنعتی: انجام اسپیرومتری و نوار قلب )بر اساس دستورالعمل‏های مربوطه( و نظارت بر حسن تکمیل پرسشنامه‏های 

مورد استفاده در معاینات طب صنعتی

واحد HSE شــرکت مربوطه: تکمیل دقیق و صحیح و کامل فرم معرفی نامه شاغلین همراه با مهر و امضاء واحد کارشناس 

بهداشت حرفه‏ای و ایفای کامل نقش مشارکتی خود در فرآیندهای معاینات طب صنعتی 

امور اداری شــرکت مربوطه: همــکاری کامل در الزام کارکنان به مراجعه به مراکز ســامت کار جهــت انجام معاینات و 

پیگیری‏های پزشکی

حدود، شرح مسئولیت‏ها و وظایف



تصویب کنندهتأیید کننده واحد مربوطهتاییدکننده سیستم استانداردتهیه کنندگانمشخصات مسئول مربوطه

نام و نام خانوادگی

امضاء

دکتر کیوان کرمی فر
دکترمرتضی داودی
دکتر افشین بلوری

دکتر هرمز حسن‏زاده

دکتر  پیمان فریدنیادکتر کیوان کرمی‏فردکتر پیمان فریدنیا

HSE واحد سلامت کار و

دستورالعمل نحوه صدور استعلاجی و ارجاع بیماران به 
شوراهای پزشکی صنعت نفت

WI-03-01-OMشماره سند: 

● دســتورالعمل حاضــر توســط شــورای تخصصی طــب  صنعتی و 
متخصصین طب کار در واحد ســامت کار و HSE در خصوص شیوه 
نامــه اجرایی و قوانین مربــوط به صدور اســتعلاجی و ارجاع بیماران 
به شــوراهای پزشــکی صنعت نفت تدوین شــده و کلیــه حقوق آن 
محفوظ و متعلق به ســازمان بهداشــت و درمان صنعت نفت می‏باشد.
ایــن دســتورالعمل هــر چهار ســال یک بــار بازنگری خواهد شــد.

تاریخ تهیه: 1390 

شماره بازنگری:  یک

تاریخ آخرین بازنگری: 1396

زمان بازنگری مجدد: 1400
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مقدمه:
گاهی پزشکان شاغل در بهداشت و درمان صنعت نفت از قوانین و مقررات پزشکی، بهداشتی و درمانی موجود در  اطلاع و آ

وزارت نفت از مهم‏ترین ضروریات بشــمار می‏رود. اطلاع از قوانین و مقررات باعث می‏شود انجام امور پزشکی کارکنان تسهیل 

شــده  و مشــکلات اجرایی و اداری در روند کار بیماران کاهش یابد. پزشــکان صنعتی شاغل در بهداشت و درمان صنعت نفت 

گاه بوده تا بتوانند با دقت بیشــتر نســبت به انجام وظایف  نیز باید از قوانین و مقررات مربوط به فعالیت‏های طب صنعتی کاملا آ

محوله اقدام نمایند. صدور استعلاجی و ارجاع کارکنان به شوراهای پزشکی صنعت نفت یکی از وظایف مهم مراکز طب صنعتی 

در صنعت نفت می‏باشــد. پزشــکان صنعتی باید از نحوه صدور گواهی‏های استراحت پزشــکی و قوانین حاکم بر آن در صنعت 

گاهی از موارد لزوم و نحوه ارجاع پرونده کارکنان به شوراهای تخصصی جهت تعیین  نفت اطلاع کامل داشــته باشند. همچنین آ

محدودیت‏های پزشکی، تعیین تکلیف شــغلی و پرونده‏های بدواستخدام نیز از موارد مهم بشمار می‏رود. به همین دلیل شورای 

گاهی بیشــتر پزشکان صنعتی از نحوه صدور استراحت‏های پزشکی و  تخصصی طب صنعتی و متخصصین طب کار به منظور آ

چگونگی ارجاع پرونده کارکنان به شوراهای پزشکی، این دستورالعمل را به عنوان راهنمایی در این خصوص تهیه نموده است. این 

دســتورالعمل، مراکز طب صنعتی را در نحوه صدور گواهی‏های استراحت پزشکی و چگونگی ارجاع پرونده کارکنان به شوراهای 

پزشکی بهداشت و درمان صنعت نفت کمک خواهد کرد.

هدف: ارائه چارچوبی مناسب و یکپارچه در صدور استعلاجی و ارجاع کارکنان به شوراهای پزشکی

دامنه: کلیه مراکز طب صنعتی مناطق بیست گانه بهداشت و درمان صنعت نفت

منابع:

- فصل دهم )خدمات بهداشتی و درمانی( - مجموعه مقررات اداری و استخدامی شرکت ملی نفت ایران – بهمن ماه 1387

- مصوبات شورای تخصصی  طب صنعتی و متخصصین طب کار سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت



243فننعت صاران به شوراهای پزشکی مارجاع بی ر استعلاجی ووصد حوهنمل علاروتسد

صدور گواهی استراحت پزشکی )استعلاجی(:
کارمند هنگامی از انجام وظایف محوله ناتوان شــناخته می‏شود که طبق تشــخیص پزشک مربوطه حال مزاجی وی مانع از 

آن شــود که در محل کار حاضر شــده یا بکار خود ادامه دهد. ضروری است عدم توانایی وی جهت انجام کار مورد تایید مبادی 

ذیربط قرار گیرد.

ضروری است صدور گواهی استراحت پزشکی درکارکنان صنعت نفت بر اساس جدول زیر انجام شود:

مرجع تاییدمدت استراحت پزشکی )متوالی یا متناوب(

پزشک معالج )پزشک معتمد شرکتی و غیرشرکتی(از یک تا 3 روز

پزشک معالج )پزشک معتمد شرکتی(از 4 تا 7 روز

رییس بهداشت و درمان منطقهاز 8 تا 60 روز

شورای پزشکی معیناز 61 تا 90 روز

شورای پزشکی منطقه بهداشت و درماناز 91 تا 180 روز

شورای عالی تخصصی181 روز و بیشتر

شوراهای پزشکی در صنعت نفت:

1- شورایعالی تخصصی پزشکی وزارت نفت:
این شــورا به منظور اعمال کنترل و نظارت لازم بر عملکرد شوراهای پزشکی مراکز بهداشت و درمان تابعه، تهیه پیش نویس 

دستورالعمل‏های مناسب برای شــوراهای پزشکی مناطق تابعه و همچنین اظهارنظر در خصوص پرونده‏های ارجاعی از مناطق،  

در بهداشت و درمان صنعت نفت تهران تشکیل می‏گردد و دارای اختیارات ستادی می‏باشد.

وظایف شورایعالی در حوزه طب صنعتی:

11 تعیین تکلیف شغلی کارمندان و صدور محدودیت‏های پزشکی شش ماه و بیشتر.

22 تعیین میزان از کارافتادگی دائمی )کلی و جزیی( و میزان درصد کاهش کارایی ناشــی یا غیرناشــی از کاردر مواردی بیش از .

حدود اختیارات شوراهای پزشکی منطقه

33 تایید گواهی‏های استراحت پزشکی بیش از 6 ماه.

2- شورای پزشکی منطقه و شورای پزشکی معین:
به منظور تســهیل در امور مربوط به کارکنان در شوراهای پزشکی، پیشگیری از طی مســافرتهای طولانی به تهران، در مراکز 

بهداشت و درمان که دارای بیمارستان یا پلی کلینیک تخصصی هستند تحت نظارت رییس بهداشت و درمان منطقه با هماهنگی 

شورایعالی تخصصی پزشکی تشکیل می‏شوند.
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اعضای شورای پزشکی منطقه: 

رییس بهداشت و درمان )رییس شورا(، رییس بیمارستان، رییس پلی کلینیک تخصصی، رئیس طب صنعتی، متخصص طب 

کار منطقه، پزشک متخصص مرتبط 

وظایف شورای پزشکی منطقه در حوزه طب صنعتی:

11 تایید استراحت پزشکی از 2 ماه تا 6 ماه در طول درمان )متوالی یا متناوب(.

22 تعیین تکلیف شغلی کارمندان در مورد محدودیت‏های پزشکی کمتر از 6 ماه.

33 تصویب و تایید اعزام بیماران به سایر شهرستان‏ها جهت درمان یا انجام اقدامات تشخیصی.

اعضای شورای پزشکی معین: 

رئیس بهداشت و درمان، رئیس پلی کلینیک، رئیس طب صنعتی، متخصص طب کار منطقه، متخصص جراح، متخصص داخلی

وظایف شورای پزشکی معین در حوزه طب صنعتی:

11 تایید استراحت پزشکی از 2 تا 3 ماه.

22 تصویب و تایید اعزام بیماران به سایر شهرستان‏ها برای درمان.

33 تعیین تکلیف شغلی )محدودیت‏های پزشکی( تا 3 ماه.

* توجه: در مناطقی که متخصص طب کار حضور دارد ضروری است متخصص طب کار منطقه عضو ثابت شورای پزشکی 

منطقه و معین باشــد و در کلیه جلسات مربوط به پرونده‏های محدودیت شغلی و تناسب برای کار و تعیین تکلیف شغلی 

جهت بررسی و تصمیم گیری نهایی حضور داشته باشد.

شورای پزشکی استخدام کارکنان:
به منظور رسیدگی به پرونده‏هایی که از لحاظ استخدامی برای پزشکان طب صنعتی واحدهای مختلف بهداری و بهداشت و 

شــرکت ایجاد اشــکال نموده است و نیز برای بررسی بیشتر و جامع‏تر و تایید سلامت جسمی و روانی کارمندانی که قرار است به 

استخدام شرکت درآیند، شورای پزشکی استخدام کارمندان تشکیل می‏گردد.

اعضای شورا:

متخصص طب کار و 3 نفر از پزشکان طب صنعتی بهداشت و درمان صنعت نفت تهران )مستقر در تهران(

وظایف:

11 صدور رای در مورد اســتخدام با در نظر گرفتن شغل پیشنهادی و محتویات پرونده و پس از بررسی مجدد وضع جسمی .

و روانی متقاضی استخدام

22 تعیین نوع معاینات لازم برای مشاغل مختلف با توجه به استانداردهای علمی.

33 ارجاع پرونده‏های دارای ابهام بیشتر به شورایعالی پزشکی جهت کسب نظر مشورتی و صدور رای نهایی.
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موارد لزوم ارجاع کارکنان به شوراهای پزشکی )معین، منطقه و شورایعالی(:
11 جهت صدورو تایید گواهی‏های استراحت پزشکی بیش از 2 ماه.

22 جهت تصویب و تایید اعزام کارکنان مبتلا به بیماری به ســایر شهرستان‏ها جهت انجام اقدامات تشخیصی و درمانی که در .

منطقه موجود نیست

33 جهت تعیین تکلیف شغلی )مانند لزوم تغییر شغل به‏طور موقت یا دائم( و صدور محدودیت‏های کاری با هر مدت و شغلی .

به دلیل بیماری

44 جهت تعیین از کارافتادگی و نقص عضو پس از حوادث و بیماری‏های ناشی از کار و غیرناشی از کار )شورایعالی(.

55 جهت تعیین تکلیف پرونده‏های استخدامی که دارای ابهام و پیچیدگی جهت صدور رای هستند )شورای پزشکی استخدام(.

* توجه: رعایت دقیق واجرای فرآیند ارجاع پرونده به شوراهای پزشکی وزارت نفت در کلیه پرونده‏های ارجاعی به این شوراها 

الزامی است )صفحه 250(

مدارک و فرم‏های لازم جهت ارسال به شوراهای پزشکی:
11 یک نسخه از کلیه مدارک پزشکی مربوط به بیماری )نتایج آزمایشات وتست‏های تشخیصی(.

22 یک نسخه از گواهی‏های تایید بیماری توسط پزشکان متخصص معالج.

33 یک نسخه از فرم معرفی شاغلین HSE مربوط به همان سال.

44 یک نسخه از شرح وظایف شغل فعلی فرد )در صورت موجود بودن(.

55 یک نسخه از پاسخ کلیه مشاوره‏های تخصصی انجام شده مرتبط با بیماری مورد نظر.

66 .(Fo-17-00-CM) فرم تکمیل شده ارجاع بیماران به کمیسیون پزشکی

77 فرم تکمیل شده “ ارجاع بیماران به شورایعالی پزشکی نفت (Fo-19-00-CM) )فقط در موارد ارجاع پرونده به شورایعالی .

پزشکی تکمیل و ارسال می‏گردد(.

88 .”(Fo-10-00-CM) فرم تکمیل شده “ مشاوره‏های تخصصی مرکز سلامت کار

9 یک نســخه از صفحه مشــخصات دفترچه درمانی شــاغل )فقط در موارد ارجاع پرونده به شــورایعالی پزشکی ارسال 	.

می‏گردد.

* پس از تکمیل مدارک و قبل از ارسال، ثبت اطلاعات در قسمت کمیسیون پزشکی نرم افزار طب صنعتی الزامی است. رأی 

صادره از کمیسیون پزشکی نیز پس از دریافت باید در نرم افزار طب صنعتی ثبت گردد.
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فرم ویژه مشاوره‏های تخصصی مرکز سلامت کار
و

معرفی به کمیسیون‏های پزشکی وزارت نفت

مشخصات فردی:
نام و نام خانوادگی: ...................................................... شماره کارمندی: .............................

سن: ........................  محل کار: .................................................................................. 
عنوان شغل: .............................................................................................................

همکار محترم متخصص ............................................... با سلام و احترام: 
خلاصه شرح حال :.............................................................................
.................................................................................................
.................................................................................................

لطفاً ارزیابی‏های لازم انجام و در خصوص موارد زیر اعلام نظر فرمائید:
- بیماری موجود: ..............................................................................
- نحوه درمان:  .................................................................................
- پیش‏آگهی: ...................................................................................
- سایر موارد درخواستی: ......................................................................

مهر و امضاء پزشک صنعتی

مهر و امضاء پزشک مشاور

همکار محترم متخصص .................................................. با سلام و احترام:
خلاصه شرح حال :.............................................................................
.................................................................................................
.................................................................................................

لطفاً ارزیابی‏های لازم انجام و در خصوص موارد زیر اعلام نظر فرمایید:
- بیماری موجود: ..............................................................................
- نحوه درمان:  .................................................................................
- پیش‏آگهی: ...................................................................................
- سایر موارد درخواستی: ......................................................................

مهر و امضاء پزشک صنعتی

مهر و امضاء پزشک مشاور

لا لحمصاق 

عکس

FO-10-00-OM

یراتخ: .........................
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فرآیند ارجاع پرونده‏های محدودیت کاری / تناسب برای کار/ تعیین تکلیف شغلی
به کمیسیون‏های پزشکی بهداشت و درمان صنعت نفت

بررسی وجود شرایط و موارد پزشکی محدود کننده یا منع کننده ادامه کار

متخصص طب کار/ پزشک صنعتی واجد صلاحیت

انجام مشاوره‏های تخصصی مورد نیاز و مرتبط در فرم 
مخصوص مشاوره و دریافت پاسخ

پزشک صنعتی

مشاوره مکتوب با متخصص طب کار و ارجاع پرونده و 
مستندات پزشکی موجود به وی

پزشک صنعتی

انجام ارزیابی‏های لازم و بررسی بیماری و شرایط 
محدودکننده کار
متخصص طب کار

تکمیل فرم‏های معرفی به کمیسیون پزشکی حسب 
مورد همراه با مهر وامضاء رئیس سلامت کار

پزشکی صنعتی واجد صلاحیت / رئیس سلامت کار

ثبت اطلاعات پرونده کمیسیون پزشکی در نرم افزار 
طب صنعتی در قسمت مربوطه
مسئول ثبت اطلاعات نرم افزار

تکمیل فرم‏های معرفی به کمیسیون پزشکی حسب 
مورد همراه با مهر و امضاء متخصص طب کار

متخصص طب کار

ارسال پرونده به کمیسیون پزشکی
امور اداری مرکز سلامت کار

ارسال رأی صادره از کمیسیون پزشکی به رئیس 
HSE و رئیس امور اداری و رئیس واحد جهت اجرا

امور اداری مرکز سلامت کار

بلی

بلی

خیر

خیر

خیر

بلی

آیا متخصص طب کار در بهداشت و درمان 
نفت منطقه وجود دارد؟

آیا نیاز به محدودیت کاری وجود دارد؟
)با توجه یه شرایط شغل و نوع بیماری و شرایط آن(

ارسال پاسخ مشاوره به پزشک 
صنعتی  و اعلام نظر نهایی پرونده 

در صورت نیاز

آیا وجود بیماری یا شرایط محدود کننده کار در پاسخ 
مشاوره و مستندات پزشکی تأیید شده است؟

اعلام نظر نهایی پرونده


